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Klosterruhe fir Manager
Pater Tobias alias Andreas Breer berat Unternehmen und starkt Kompetenzen

Werne - Zeit ist Geld, heiBt es. Inzwischen nicht nur in Managerkreisen. Denn Zeit ist
heutzutage fiir jeden Menschen ein kostbares Gut, an dem es immer irgendwie zu
mangeln droht. Es entsteht Druck, und nicht nur Zeitdruck.

Einer, der sich mit Zeit, Managern und Menschen gleichermafBen gut auskennt, zeigt, wie
man Beruf, Familie und eigene Winsche unter einen Hut bringen kann, ist Andreas Breer.
So lautet der weltliche Name des geburtigen Werners. Sein geistlicher: Pater Tobias O.
Praem. (kurz fur Orden der Pramonstratenser). Er macht Manager und Menschen fit far
Alltag und Beruf — und zwar im Kloster. In der Abtei Hamborn (Duisburg).

,Man muss sich selbst Freirdume schaffen, und das schafft man durch Selbstentwicklung®,
ist Pater Tobias Gberzeugt. Damit spricht er gleich eine der drei Saulen an, auf die die
dreitagigen Seminare fur Flihrungskrafte und Unternehmen in seiner Firma Kompetenz
Center Mensch GmbH in der Abtei Hamborn aufgebaut sind und erklart:

- Eigenkompetenz: ,Hier geht es um die eigene Persdnlichkeit und individuelle Fahigkeiten.®
- soziale Kompetenz: ,Wie gehe ich mit meinen Mitarbeitern um, wie sieht eine richtige
FOhrung aus?*

- fachliche Kompetenz: ,Weiterbildung im Beruf.”

Sind alle drei Felder im Einklang, dann ,bleibt morgens Zeit fir das Frihstlick mit der
Familie, Zeit flr andere im Beruf und Zeit fir sich selbst”, sagt Pater Tobias.

Lernen kénne man Zeit-Management in den Seminaren. ,Wir stellen das Programm
individuell fir Firmen zusammen. Die FUhrungskréfte teilen mir zunachst ihre Stérken und
Schwéchen mit, ihre Sorgen und Néte.”

Darauf werde schlieBlich das dreitagige Seminar mit speziellen Referenten aufgebaut.
,Darunter kbnnen je nach Bedarf auch Mediziner oder Psychologen sein®, berichtet Pater
Tobias.

Das Besondere beim Angebot in der Abtei Hamborn sei nicht nur die kldsterliche Ruhe, also
die Atmosphare des religiésen Ortes, in der man Spiritualitéat erfahren kénne und zur inneren
Ausgeglichenheit komme. ,Wichtig ist auch, dass wir im Gegensatz zu anderen Anbietern
Wert auf Eigenkompetenz legen und auf persénliche Entwicklung®, betont Pater Tobias.
AuBerdem werden die Manager nach den drei Klostertagen nicht allein gelassen. ,Nach
sechs Wochen trifft sich die Gruppe wieder zum Gesprach, um zu sehen, was an Zielen
umgesetzt werden konnte. Die Begleitung kann bis zu einem Jahr dauern®, erlautert der
Ordensmann, der sich viel Zeit nimmt fir Mensch und Manager. -FK

- Finanzen: Uber Preise spricht Pater Tobias nicht. Sie wirden von der GrdBe des
Unternehmens abhangen.

- Kontakt ist tbers Internet méglich www.kcm-abtei.de oder per E-Mail:
tobias@abteizentrum.de

Vom Kaufmann zum Ordensmann
Kindheit und Jugend in Langern verbracht

Werne - Pater Tobias O. Praem. wurde 1963 in Werne geboren und wuchs in Langern auf.
Nach der 10. Klasse mit Qualifikationsabschluss zum Abitur an der Marienschule begann er,
damals noch mit weltlichem Namen Andreas Breer, bei BMW Schmidt in Liinen eine
Ausbildung zum GroB- und Einzelhandelskaufmann. Nach der Bundeswehr folgten 1987 das
Abitur in Neuss sowie im Anschluss das Noviziat bei den Pramonstratensern in der Abtei
Hamborn. Pater Tobias studierte Theologie/Philosophie und Psychologie in Innsbruck und
Minchen und wurde 1994 zum Priester geweiht. In Bayern war er als Militarpfarrer tatig,
diesen Dienst versah er auch von 1995 bis 2004 in Essen und Wesel. In Fernstudiengéngen
bildete er sich in den Fachern Change Management und Journalistik weiter. Seit 2004 ist er
Leiter und Dozent der Kompetenz Center Mensch GmbH im Abteizentrum Hamborn; seit
2006 seelsorglicher Begleiter fur junge Unternehmer im Bund katholischer Unternehmer.
www.pater-tobias.de




